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ПЕРЕЧЕНЬ СОКРАЩЕНИЙ 
 

В настоящей образовательной программе используются следующие 
сокращения: 

 

ВО – высшее образование; 
ООП – основная образовательная программа; 
з.е. – зачетная единица; 
УК – универсальная компетенция; 

ОПК – общепрофессиональная компетенция; 
ПК – профессиональная компетенция; 

ИУК – индикатор достижения универсальной компетенции; 
ИОПК – индикатор достижения общепрофессиональной 

компетенции; 
ИПК – индикатор достижения профессиональной компетенции; 
ОТФ – обобщенная трудовая функция; 
ОПД – область профессиональной деятельности; 
ПС – профессиональный стандарт; 

РПД – рабочая программа дисциплины; 
ФОС – фонд оценочных средств; 

ЭИОС – электронная информационно-образовательная среда; 
ФГОС ВО – федеральный государственный образовательный 

стандарт высшего образования; 
ГИА – государственная итоговая аттестация; 
БИЦ – библиотечно-информационный центр; 
ЭБС – электронно-библиотечная система; 
ВШУ – Негосударственное образовательное частное учреждение 

высшего образования «Высшая школа управления» 
(ЦКО) 
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1. Нормативное обеспечение реализации образовательной программы 

Основой при разработке образовательной программы бакалавриата по 
направлению подготовки 37.03.01 Психология, профиль «Практическая 
психология» являются: 
1. Федеральный закон Российской Федерации от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ 
«Об образовании в Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями); 
2. Приказ Министерства образования и науки РФ от 06.04.2021 № 245 «Об 
утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 
деятельности по образовательным программам высшего образования - 
программам бакалавриата, программам специалитета, программам 
магистратуры»; 
3. Приказ Министерства науки и высшего образования РФ от 29 июля 2020 
г. № 839 «Об утверждении федерального государственного образовательного 
стандарта высшего образования - бакалавриат по направлению подготовки 
37.03.01 Психология»; 
4. Приказ Министерства образования и науки РФ от 29.06.2015 г. № 636 
«Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации 
по образовательным программам высшего образования - программам 
бакалавриата, программам специалитета и программам магистратуры» (с 
изменениями и дополнениями); 
5. Приказ Министерства науки и высшего образования РФ и Министерства 
просвещения РФ от 5.08.2020 г. № 885/390 «О практической подготовке 
обучающихся» (с изменениями и дополнениями). 

 
2. Общие положения 

 
Целью основной профессиональной образовательной программы по 

направлению подготовки 37.03.01 Психология является: 
- развитие у обучающихся личностных качеств и формирование 

универсальных, общепрофессиональных и профессиональных компетенций в 
соответствии с ФГОС ВО и профессиональными стандартами; 

- подготовка выпускников к решению диагностического, 
консультационного, просветительско-профилактического, организационного 
типов задач в области;  

-    формирование компетенций для осуществления профессиональной 
деятельности, обеспечивающих конкурентоспособность выпускника на рынке 
труда. 

Образовательная деятельность по программе бакалавриата по 
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направлению подготовки 37.03.01 Психология, профиль «Практическая 
психология» осуществляется на государственном языке Российской 
Федерации – русском языке. 

Обучение по программе бакалавриата по направлению подготовки 
37.03.01 Психология, профиль «Практическая психология» осуществляется в 
очно-заочной форме. 

Применение электронного обучения, дистанционных образовательных 
технологий обеспечивает формирование у обучающихся цифровых 
компетенций. Электронное обучение, дистанционные образовательные 
технологии, применяемые при обучении инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья (далее - инвалиды и лица с ОВЗ), предусматривают 
возможность приема-передачи информации в доступных для них формах. 

Реализация  программы  бакалавриата  по  направлению  подготовки 
37.03.01 Психология, профиль «Практическая психология» с использованием 
сетевой формы не осуществляется. 

Срок получения образования по программе бакалавриата по 
направлению подготовки 37.03.01 Психология, профиль «Практическая 
психология» (вне зависимости от применяемых образовательных технологий) 
в очно-заочной форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после 
прохождения государственной итоговой аттестации, составляет 4 года 6 
месяцев. 

При обучении по индивидуальному учебному плану инвалидов и лиц с 
ОВЗ срок получения образования может быть увеличен по их заявлению не 
более чем на 1 год. 

Объем образовательной программы бакалавриата по направлению 
подготовки 37.03.01 Психология, профиль «Практическая психология» 
составляет 240 з.е. вне зависимости от формы обучения, применяемых 
образовательных технологий.  

Объем программы бакалавриата, реализуемый за один учебный год, 
составляет не более 60 з.е. вне зависимости от формы обучения, применяемых 
образовательных технологий, реализации программы бакалавриата по 
индивидуальному учебному плану, при ускоренном обучении – не более 75 з.е. 
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3. Области, объекты и типы задач профессиональной деятельности 
выпускника 

 
Области профессиональной деятельности и сферы профессиональной 

деятельности, в которых выпускники, освоившие программу бакалавриата, 
могут осуществлять профессиональную деятельность: 

01 Образование и наука (в сферах: психолого-педагогической, 
консультативной и социальной помощи участникам образовательных 
отношений; основного общего образования, среднего общего образования, 
профессионального образования, дополнительного профессионального 
образования; научных исследований); 

03 Социальное обслуживание (в сферах: психологического 
сопровождения представителей социально уязвимых слоев населения; 
консультативной помощи работникам социальных служб, социальной помощи 
семье и замещающим семьям; оказания психологической помощи отдельным 
лицам (клиентам), попавшим в трудную жизненную ситуацию; просвещения и 
повышения психологической культуры населения); 

33 Сервис, оказание услуг населению (торговля, техническое 
обслуживание, ремонт, предоставление персональных услуг, услуги 
гостеприимства, общественное питание и прочие) (в сфере индивидуального 
психологического консультирования и сопровождения лиц, нуждающихся в 
психологической помощи); 

40 Сквозные виды профессиональной деятельности в промышленности (в 
сферах: консультирования, управления коммуникацией, администрирования 
бизнес-процессов и обеспечения работы с персоналом).  

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в 
других областях и (или) сферах профессиональной деятельности при условии 
соответствия уровня их образования и полученных компетенций требованиям 
к квалификации работника. 

Выпускники, освоившие программу бакалавриата по практической 
психологии, могут работать в различных сферах, связанных с изучением и 
применением психологических знаний в социальной среде. Основные объекты 
профессиональной деятельности таких специалистов включают: 

1. Социальные группы и коллективы — анализ взаимодействий, 
динамики и психологии групп, разработка методов повышения эффективности 
работы коллектива. 

2. Организации и учреждения — участие в разработке психологических 
и организационных стратегий, направленных на улучшение климата и условий 
труда, проведение тренингов и семинаров для сотрудников, управление 
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конфликтами. 
3. Индивиды — психологическая диагностика, консультирование, 

помощь в решении психологических проблем (стресс, конфликтные ситуации, 
профессиональная адаптация). 

4. Психологические и социальные процессы и явления — исследование 
массовых психологических процессов, социальной мобильности, восприятия 
социальных норм и ценностей. 

5. Образовательные учреждения — работа с обучающимися и 
преподавателями, поддержка психологического здоровья, профилактика 
профессиональных деформаций, проведение тренингов и консультаций. 

6. Государственные и частные социальные службы — участие в 
разработке и реализации психологических программ, помощь различным 
категориям населения, включая молодежь, пожилых людей, мигрантов и другие 
группы, испытывающие психологические трудности. 

Выпускники бакалавриата по практической психологии могут работать в 
разных сферах, связанных с адаптацией, развитием и взаимодействием 
индивидов и групп в практическом контексте. 

Типы задач профессиональной деятельности выпускников: 
организационный; просветительско-профилактический; диагностический; 
консультационный. 

Выпускники, освоившие образовательную программу бакалавриата по 
практической психологии, могут решать следующие профессиональные 
задачи: 

1. Проведение психологических исследований – анализ и изучение 
социальных процессов, межличностных и групповых взаимодействий, а 
также влияние различных факторов на психическое состояние и поведение 
индивидов в социальной среде. 

2. Консультирование и психотерапия – оказание психологической помощи 
отдельным людям или группам, разрешение личных, семейных и 
социальных проблем, работа с психоэмоциональными трудностями. 

3. Оценка и развитие психологических программ и проектов, участие в 
проектировании и реализации социальных программ, направленных на 
улучшение качества жизни в социуме, работу с общественными 
инициативами, помощь в создании благоприятных социально-
психологических условий. 

4. Применение теорий практической психологии в практике – использование 
знаний о социальных процессах и психологии для эффективного 
взаимодействия в рабочих группах, организациях, социальных институтах, 
а также для управления коллективами. 
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5. Применение методик диагностики – использование психодиагностических 
методик для оценки личностных и социальных характеристик, 
исследование поведения и межгрупповых отношений. 

6. Анализ и разрешение конфликтов – разрешение межличностных и 
межгрупповых конфликтов, а также помощь в преодолении социальной 
напряженности в различных группах. 

7. Обучение и развитие – организация тренингов, семинаров, мастер-классов 
и других мероприятий, направленных на развитие социальных и 
психологических навыков участников, повышение их адаптивности. 

8. Работа с молодежью и детьми – проведение социальной работы с детьми и 
подростками, решение проблем адаптации, социальной интеграции, 
профилактика девиантного поведения. 

9. Исследование и улучшение организационной культуры – диагностика 
психоэмоционального климата в организациях, повышение 
эффективности внутреннего взаимодействия между сотрудниками, 
разработка программ для создания гармоничной и продуктивной 
атмосферы на рабочих местах. 

 
 

4. Структура и объем образовательной программы 

Структура программы бакалавриата включает следующие блоки: 
Блок 1 «Дисциплины (модули)». 
Блок 2 «Практика». 
Блок 3 «Государственная итоговая аттестация». 
 

Таблица 1 - Структура программы бакалавриата по направлению подготовки 
37.03.01 Психология, профиль «Практическая психология» 

 
 

Структура программы бакалавриата 
Объем программы 

бакалавриата и её блоков в 
з.е. 

Блок 1 Дисциплины (модули) 219 
Блок 2 Практика 15 
Блок 3 Государственная итоговая аттестация 6 
Объем программы бакалавриата 240 

 
Программа бакалавриата в рамках Блока 1 "Дисциплины (модули)" 

обеспечивает реализацию дисциплин (модулей) по философии, иностранному 
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языку, психологии безопасности жизнедеятельности, дисциплины История 
России в объеме не менее 4 з.е., при этом объем контактной работы 
обучающихся с педагогическими работниками составляет в очно-заочной 
форме обучения не менее 80 процентов.  

Дисциплина (модуль) «Физическая культура и спорт» реализуется в 
рамках Блока 1 «Дисциплины (модули)» программы бакалавриата в объеме не 
менее 2 з.е. в заочной форме обучения в порядке, установленном локальными 
нормативными актами ВШУ. 

Дисциплины (модули), относящиеся к части, формируемой 
участниками образовательных отношений программы бакалавриата, 
определяются, в том числе, профилем программы бакалавриата. Набор 
дисциплин (модулей), относящихся к данной части программы бакалавриата, 
определен в объеме, установленном ФГОС ВО. После выбора обучающимся 
профиля программы бакалавриата, набор соответствующих дисциплин 
(модулей) становится обязательным для освоения обучающимся. 

В Блок 2 «Практика» входят учебная и производственная практики.  
Тип учебной практики: учебно-ознакомительная практика.  
Типы производственной практики: производственная практика в 

профильных организациях; преддипломная практика.  
Способы проведения учебной и производственной практик: 

стационарная, выездная. Учебная и (или) производственная практики могут 
проводиться в структурных подразделениях ВШУ. Выбор мест прохождения 
практик для лиц с ограниченными возможностями здоровья производится с 
учетом состояния здоровья обучающихся и требований по доступности. 

В Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» входит подготовка к 
процедуре защиты и защита выпускной квалификационной работы. 

Программа бакалавриата по направлению подготовки 37.03.01 
Психология, профиль «Практическая психология» обеспечивает обучающимся 
возможность освоения элективных дисциплин (модулей) и факультативных 
дисциплин (модулей). Факультативные дисциплины (модули) не включаются в 
объем программы бакалавриата. 

Программа бакалавриата по направлению подготовки 37.03.01 
Психология, профиль «Практическая психология» включает обязательную 
часть и часть, формируемую участниками образовательных отношений. 
Объем обязательной части без учета объема государственной итоговой 
аттестации составляет более 60 процентов общего объема программы 
бакалавриата. Объем контактной работы обучающихся с педагогическими 
работниками при проведении учебных занятий по программе бакалавриата 
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составляет в очно-заочной форме обучения более 60 процентов. 
ВШУ предоставляет инвалидам и лицам с ОВЗ (по их заявлению) 

возможность обучения по программе бакалавриата, учитывающей 
особенности их психофизического развития, индивидуальных возможностей и 
при необходимости обеспечивающей коррекцию нарушений развития и 
адаптацию указанных лиц. 

 
5. Планируемые результаты освоения образовательной программы 

В результате освоения программы бакалавриата по направлению 
подготовки 37.03.01 Психология, профиль «Практическая психология» у 
выпускника должны быть сформированы компетенции, установленные 
программой бакалавриата (таблицы 2-4). 

Таблица 2 - Универсальные компетенции выпускников и индикаторы их 
достижения 

Наименование 
категории 
(группы) 

универсальных 
компетенций 

Код и наименование 
универсальной 

компетенции выпускника 

Индикаторы достижения 
компетенций 

Системное и 
критическое 
мышление 

УК-1. Способен 
осуществлять поиск, 
критический анализ и 
синтез информации, 
применять системный 
подход для решения 
поставленных задач 

ИУК-1.1 Осуществляет поиск 
необходимой информации для 
решения поставленной задачи 
ИУК-1.2 Критически оценивает 
информацию, необходимую для 
решения поставленной задачи, и 
обобщает результаты проведенного 
анализа. 
ИУК-1.3 Применяет системный 
подход для решения поставленной 
задачи. 

Разработка и 
реализация 
проектов 

УК-2. Способен 
определять круг задач в 
рамках поставленной цели 
и выбирать оптимальные 
способы их решения, 
исходя из действующих 
правовых норм, 
имеющихся ресурсов и 
ограничений 

ИУК-2.1 Формулирует в рамках 
поставленной цели совокупность 
задач, обеспечивающих ее 
достижение 
ИУК-2.2 Определяет оптимальные 
способы решения задач, учитывая 
действующие правовые нормы, 
имеющиеся ресурсы и 
существующие ограничения 
ИУК-2.3 Решает поставленную 
задачу в соответствии с 
определенным планом, при 
необходимости корректирует 
способы решения задач 
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Командная работа и 
лидерство 

УК-3. Способен 
осуществлять социальное 
взаимодействие и 
реализовывать свою роль в 
команде 

ИУК-3.1 Разрабатывает стратегию 
сотрудничества с другими лицами 
для достижения поставленной цели 
ИУК-3.2 Определяет свою роль в 
командной работе, а также ее место 
в системе решения общей задачи 
команды  
ИУК-3.3 Взаимодействует с 
другими лицами и членами 
команды для решения 
поставленной задачи 

Коммуникация УК-4. Способен 
осуществлять деловую 
коммуникацию в устной и 
письменной формах на 
государственном языке 
Российской Федерации и 
иностранном(ых) языке(ах) 

ИУК-4.1 Организует коммуникацию 
с учетом поставленных задач, 
определяет коммуникативно 
приемлемую форму и средства 
общения с контрагентами 
ИУК-4.2 Использует логические, 
стилистические и грамматические 
правила построения устной и 
письменной речи на русском и 
иностранном языках при 
осуществлении общей и деловой 
коммуникации 
ИУК-4.3 Ведет деловую переписку 
и публично выступает перед 
аудиторией на русском и 
иностранном языке 

Межкультурное 
взаимодействие 

УК-5. Способен 
воспринимать 
межкультурное 
разнообразие общества в 
социально-историческом, 
этическом и философском 
контекстах 

ИУК-5.1 Знает и  анализирует 
психологические основы социального 
взаимодействия,  национальные, 
этнокультурные и конфессиональные 
особенности и народные традиции 
населения, основные закономерности 
взаимодействия людей. 
ИУК-5.2 Формирует и поддерживает 
способы интеграции участников 
межкультурного взаимодействия с 
учетом оснований их различий и 
общности, этического и философского 
контекстов. 
ИУК-5.3 Осуществляет 
межкультурное взаимодействие с 
помощью общих и специальных 
философских методов построения 
межкультурной коммуникации. 

Самоорганизация и 
саморазвитие (в 
том числе 
здоровьесбережени
е) 

УК-6. Способен управлять 
своим временем, 
выстраивать и 
реализовывать траекторию 
саморазвития на основе 
принципов образования в 
течение всей жизни 

ИУК-6.1 Эффективно планирует 
свое время при решении конкретных 
задач  
ИУК-6.2 Выстраивает и  реализует 
персональную траекторию 
непрерывного образования и 
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развития 
ИУК-6.3 Учитывает требования 
рынка труда при определении 
траектории профессионального 
роста 

УК-7. Способен 
поддерживать должный 
уровень физической 
подготовленности для 
обеспечения полноценной 
социальной и 
профессиональной 
деятельности 

ИУК-7.1 Планирует рабочее время и 
время отдыха для оптимального 
сочетания умственной и физической 
нагрузки и обеспечения 
работоспособности 
ИУК-7.2 Выполняет индивидуально 
разработанные комплексы 
оздоровительной или адаптивной 
физической культуры 
ИУК-7.3 Соблюдает нормы 
здорового образа жизни в 
повседневной и профессиональной 
деятельности 

Безопасность 
жизнедеятельности 

УК-8. Способен создавать 
и поддерживать в 
повседневной жизни и в 
профессиональной 
деятельности безопасные 
условия жизнедеятельности 
для сохранения природной 
среды, обеспечения 
устойчивого развития 
общества, в том числе при 
угрозе и возникновении 
чрезвычайных ситуаций и 
военных конфликтов 

ИУК-8.1 Выявляет факторы, 
создающие угрозу жизни и здоровью 
человека, природной    среде, 
общественной безопасности, в том 
числе при возникновении 
чрезвычайных ситуаций  
ИУК-8.2 Определяет   
направления мероприятий по 
созданию безопасных условий 
жизнедеятельности  в повседневной 
жизни, профессиональной  
деятельности, при возникновении 
чрезвычайных ситуаций 
ИУК-8.3 Применяет приемы 
оказания первой помощи 
пострадавшему 

Инклюзивная 
компетентность 

УК-9. Способен 
использовать базовые 
дефектологические знания 
в социальной и 
профессиональной сферах 

ИУК-9.1 Демонстрирует знание 
компонентов и структуры 
инклюзивной компетентности 
ИУК-9.2 Применяет базовые 
дефектологические знания для 
построения  социальной и 
профессиональной коммуникации 
ИУК-9.3 Осуществляет 
профессиональную деятельность с 
лицами с ограниченными 
возможностями здоровья 
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Экономическая 
культура, в том 
числе финансовая 
грамотность 

УК-10. Способен 
принимать обоснованные 
экономические решения в 
различных областях 
жизнедеятельности 

ИУК-10.1 Демонстрирует знание 
базовых принципов 
функционирования экономики и 
менеджмента  
ИУК-10.2 Применяет методы 
планирования, организации, 
контроля и мониторинга, принятия 
решения в области 
профессиональной деятельности 
ИУК-10.3 Обосновывает 
экономические и управленческие  
решения в области 
профессиональной деятельности 

Гражданская 
позиция 

УК-11. Способен 
формировать нетерпимое 
отношение к проявлениям 
экстремизма, терроризма, 
коррупционному 
поведению  и 
противодействовать им в 
профессиональной 
деятельности 

ИУК-11.1 Определяет риски 
экстремистской, террористической 
деятельности и коррупционного 
поведения в различных сферах 
социальных отношений и применяет 
средства их профилактики. 
ИУК-11.2 Осуществляет правовую 
квалификацию экстремистской, 
террористической деятельности и 
коррупционного поведения. 
ИУК-11.3 Выбирает ценностные 
ориентиры нетерпимости 
экстремистской, террористической 
деятельности и коррупционного 
поведения. 

 
 
 

Таблица 3 - Общепрофессиональные компетенции выпускников и 
индикаторы их достижения 

 
 

Наименование 
категории (группы) 
общепрофессиональ
ных компетенций 

Код и наименование 
универсальной 
компетенции 
выпускника 

Индикаторы достижения 
компетенций 
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Научное 
исследование и оценка 

ОПК-1. Способен 
осуществлять научное 
исследование в сфере 
профессиональной 
деятельности на основе 
современной 
методологии 

ИОПК-1.1 Знает современные научные 
методы и методики исследования 
(статистический анализ данных, 
эксперименты, наблюдения, 
тестирование и др.), и применяет их в 
своей практике для получения 
достоверных и объективных результатов. 
ИОПК-1.2 Умеет формулировать 
научные гипотезы и исследовательские 
вопросы, которые соответствуют 
актуальным проблемам в психологии и 
направлены на решение практических 
задач профессиональной деятельности.  
ИОПК-1.3 Умеет анализировать 
результаты исследования,  
интерпретировать их с учетом научной 
теории и практики, представлять 
полученные результаты исследования в 
виде отчетов, научных статей, 
презентаций, с обоснованием выводов и 
рекомендаций для дальнейшего 
применения в практике. 

ОПК-2. Способен 
применять методы 
сбора, анализа и 
интерпретации 
эмпирических данных в 
соответствии с 
поставленной задачей, 
оценивать 
достоверность 
эмпирических данных и 
обоснованность выводов 
научных исследований 

ИОПК-2.1 Анализирует проблемы 
применения норм материального и 
процессуального права при решении 
задач профессиональной деятельности 
ИОПК-2.2 Определяет характер 
правоотношения и подлежащие 
применению нормы материального и 
процессуального права 
ИОПК-2.3 Осуществляет поиск 
информации о тех или иных нормах 
материального или процессуального 
права при решении задач 
профессиональной деятельности 

Психологическая 
диагностика 

ОПК-3. Способен 
выбирать адекватные, 
надежные и 
валидные методы 
количественной 
и качественной 
психологической 
оценки, организовывать 
сбор данных для 
решения задач 
психодиагностики в 
заданной области 
исследований и 
практики 

ИОПК-3.1  Знает методологические 
основы выбора психодиагностических 
инструментов (опросники, тесты, 
интервью, наблюдения и др.); умеет 
выбирать и применять валидные и 
надежные психодиагностические методы 
для количественной и качественной 
оценки, которые соответствуют целям 
исследования или практической задачи. 
ИОПК-3.2  Организует сбор 
эмпирических данных в соответствии с 
задачами психодиагностики, используя 
различные методы и инструменты, чтобы 
получить достоверную информацию, 
необходимую для решения 
диагностической задачи, а также 
подготовку участников, выбор 
подходящих условий для проведения 
диагностики и соблюдение этических 
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норм. 
ИОПК-3.3  Умеет анализировать 
собранные данные с использованием 
количественных и качественных 
методов, правильно интерпретируя 
результаты и принимая во внимание 
культурные и индивидуальные 
особенности участников исследования 
или практической работы. 

Психологическое 
вмешательство 
(развитие, коррекция, 
реабилитация) 

ОПК-4 Способен 
использовать 
основные формы 
психологической 
помощи для решения 
конкретной проблемы 
отдельных лиц, групп 
населения и (или) 
организаций, в том 
числе лицам с 
ограниченными 
возможностями 
здоровья и при 
организации  
инклюзивного 
образования 

ИОПК-4.1 Умеет выбирать и применять 
подходящие формы психологической 
помощи в зависимости от запросов и 
потребностей клиентов (индивидуальное 
консультирование, групповые тренинги, 
психотерапевтические подходы, арт-
терапия и другие методы), включая 
людей с ограниченными возможностями 
здоровья. 
ИОПК-4.2   Владеет навыками работы с 
инклюзивными группами и лицами с 
ограниченными возможностями 
здоровья, учитывает их особенности при 
организации и проведении 
психологических мероприятий, 
применяет адаптированные методы, 
направленные на развитие личных и 
социальных навыков, улучшение 
психоэмоционального состояния и 
интеграцию в общественные процессы. 
ИОПК-4.3 Владеет навыками разработки 
и реализации программ, организации и 
проведения мероприятий для 
инклюзивного образования и социальной 
интеграции, включая работу с 
педагогами и другими специалистами 
для создания комфортной и 
поддерживающей среды для взрослых и 
детей с ограниченными возможностями 
здоровья, что включает поддержку 
адаптации образовательных процессов и 
создание условий для равных 
возможностей в обучении и социальном 
взаимодействии. 

ОПК-5. Способен 
выполнять 
организационную и 
техническую работу в 
реализации конкретных 
мероприятий 
профилактического, 
развивающего, 
коррекционного 
или реабилитационного 
характера 

ИОПК-5.1 Умеет планировать и 
организовывать мероприятия 
профилактического, развивающего, 
коррекционного или реабилитационного 
характера, включая составление 
расписания, подбор материалов, 
организацию пространства и ресурсов, а 
также координацию всех этапов 
реализации мероприятия. 
ИОПК-5.2 Владеет навыками 
взаимодействия с другими 
специалистами и подразделениями 
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(педагогами, медиками, социальными 
работниками и т. д.) для организации 
мероприятий, координации действий 
между различными подразделениями или 
заинтересованными сторонами 
(администрацией организации, 
участниками программы и др.). 
ИОПК-5.3  Владеет методами оценки 
эффективности и корректировки 
процессов реализации мероприятий, 
сбора обратной связи от участников и 
анализа результатов, внесения 
изменений в организационный процесс 
с целью улучшения результатов и 
удовлетворения потребности целевой 
аудитории. 

Психологическая 
профилактика 

ОПК-6 Способен 
оценивать и 
удовлетворять 
потребности и запросы 
целевой аудитории для 
стимулирования 
интереса к 
психологическим 
знаниям, практике и 
услугам 

ИОПК-6.1 Умеет проводить 
диагностику, исследование и анализ 
потребностей целевой аудитории 
(сотрудников, руководителей, клиентов, 
обучающихся и др.) с использованием 
различных методов (опросы, интервью, 
фокус-группы), чтобы понять интересы, 
проблемы и запросы в области 
психологии и разработать или 
адаптировать к ним программы, 
мероприятия и консультационные 
услуги. 
ИОПК-6.2 Умеет разрабатывать и 
предлагать психологические услуги и 
мероприятия, которые соответствуют 
актуальным потребностям и интересам 
целевой аудитории, (социально-
психологические тренинги, семинары, 
индивидуальные и групповые 
консультации), которые предполагают 
создание доступных и привлекательных 
форматов для клиентов. 
ИОПК-6.2 Умеет применять 
эффективные методы коммуникации 
(социальные сети, информационные 
рассылки, публичные лекции, вебинары 
и др.) для продвижения психологических 
знаний и услуг, создавая контент, 
который привлекает внимание и 
мотивирует целевую аудиторию, 
развивая интерес к психологии, к 
участию в просветительско-
образовательных мероприятиях, к 
обращаться за психологической 
помощью к профессионалам. 



18  

Супервизия ОПК 7 Способен 
поддерживать уровень 
профессиональной 
компетенции, в том 
числе 
за счет понимания и 
готовности работать под 
супервизией 

ИОПК-7.1 Демонстрирует стремление к 
постоянному обновлению знаний, 
умений  и навыков в области 
психологии, готовность к постоянному 
обучению и профессиональному 
развитию, повышению квалификации, 
посредством посещения тренингов, 
семинаров, вебинаров и другие формы 
профессионального образования.  
ИОПК-7.2 Признает важности 
супервизии для своего 
профессионального роста и готовность 
принимать конструктивную обратную 
связь, критику от более опытных коллег, 
что будет способствовать улучшению 
качества работы и предупреждению 
профессионального выгорания или 
ошибок в практике. 
ИОПК-7.3 Умеет интегрировать 
полученные рекомендации и 
корректировать свою работу, использует 
супервизию для рефлексии своей 
практики, анализирует полученные 
рекомендации и вносит необходимые 
коррективы в свою деятельность, что 
демонстрирует способность к 
самосовершенствованию и развитию 
профессиональной компетенции через 
регулярное обращение к внешнему 
профессиональному мнению. 

Администрирование 
(организация и 
управление) 

ОПК 8 Способен 
выполнять свои 
профессиональные 
функции в организациях 
разного типа, осознанно 
соблюдая 
организационные 
политики и процедуры 

ИОПК-8.1  Умеет адаптировать свою 
работу в соответствии с внутренними 
правилами и нормами организации, 
эффективно работать в рамках 
существующих организационных 
структур и процессов, соблюдая 
внутренние регламенты, политики и 
процедуры (этические нормы, 
корпоративные стандарты и 
инструкции), при этом достигая 
профессиональных целей. 
ИОПК-8.2 Умеет учитывать 
организационную культуру и специфику 
в своей деятельности, понимает 
особенности и ценности организации, 
учитывать их при проведении 
консультаций, тренингов или других 
психологических вмешательств, 
адаптируя используемые технологии в 
зависимости от типа организации 
(образовательной, медицинской, бизнес-
структуры и др.). 
ИОПК-8.3 Осознает важность 
соблюдения конфиденциальности и 
этических стандартов при 
взаимодействии с сотрудниками 
организации и руководством, работая с 
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личной информацией, деликатными 
вопросами в рамках профессиональных 
стандартов и требований политики 
безопасности информации. 

Информационно- 
коммуникационные 
технологии для 
профессиональной 
деятельности 

ОПК-9. Способен 
понимать принципы 
работы современных 
информационных 
технологий и 
использовать их для 
решения задач 
профессиональной 
деятельности 

ИОПК-9.1 Умеет работать с 
инструментами для организации и 
управления профессиональной 
деятельностью, а именно с программами 
для управления проектами, базами 
данных, а также инструментами для 
планирования и координации 
консультаций, CRM-системами, 
календарями и платформами для 
видеоконференций, которые позволяют 
эффективно организовывать рабочие 
процессы. 
ИОПК-9.2 Обладает навыками 
эффективного использования 
специализированных программных 
средств для психологической 
диагностики и анализа полученных 
данных.  
ИОПК-9.3 Использует 
информационные технологии для 
повышения квалификации и 
профессионального развития, включая 
онлайн-курсы, вебинары, научные 
публикации, базы данных и другие 
цифровые ресурсы, что помогает 
поддерживать высокий уровень знаний 
и адаптироваться к современным 
тенденциям в психологии. 
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Таблица 4 - Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их 

достижения 
Типы задач 

профессиональной 
деятельности 

Код и наименование 
профессиональной 

компетенции выпускника 

Код и наименование индикатора 
достижения профессиональной 

компетенции 
Организационный ПК-1 Способен 

разрабатывать, 
реализовывать и управлять 
социально-
психологическими 
проектами и программами, 
направленными на 
оптимизацию 
организационных 
процессов, создание 
благоприятного социально-
психологического климата, 
профессиональное и 
личностное развитие 
сотрудников 

ИПК-1.1 Умение анализировать 
организационную культуру, климат и 
динамику межличностных и межгрупповых 
отношений в коллективе. 
ИПК-1.2 Умение разрабатывать и внедрять 
психологические методы и инструменты с 
целью повышения мотивации, 
удовлетворенности и эффективности работы 
сотрудников,  их профессионального и 
личностного развития  
ИПК-1.3 Умение разрабатывать и 
реализовывать программы по управлению 
изменениями в организации, включая 
разрешение конфликтов и улучшение 
коммуникации в организациях и социальных 
структурах. 

Просветительско- 
профилактический 

ПК-2 Способен 
организовывать и проводить 
просветительскую 
деятельность, направленную 
на повышение 
психологической 
грамотности и 
профилактику социальных и 
психологических проблем 

ИПК-2.1 Умеет разрабатывать и проводить 
просветительские мероприятия, 
направленные на повышение социальной и 
психологической грамотности различных 
групп населения; организовывать и 
проводить лекции, тренинги, семинары и 
другие мероприятия, направленные на 
улучшение понимания психологических 
аспектов социальной жизни в зависимости 
от потребностей социальных групп. 
ИПК-2.2 Умеет разрабатывать и 
реализовывать профилактические 
программы, направленные на 
предотвращение социальных и 
психологических проблем, формированию 
навыков конструктивного общения и др. 
ИПК-2.3 Умеет проводить диагностику и 
оценку эффективности просветительских и 
профилактических программ, вносить 
необходимые коррективы для улучшения 
воздействия на целевую аудиторию 
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Диагностический ПК-3 Способен проводить 
исследования с 
использованием методов и 
инструментов 
психодиагностики для 
оценки социальных и 
социально-психологических 
процессов, межличностных 
и межгрупповых 
отношений, социально-
психологических 
особенностей индивидов и 
групп  

 

ИПК-3.1 Знает особенности применения 
психодиагностических методов, нормы их 
использования и умеет выбирать 
соответствующие методы и инструменты 
для диагностики социально-
психологических проблем и особенностей 
объектов исследования в зависимости от 
поставленных задач. 
ИПК-3.2 Умеет собирать, 
систематизировать, анализировать и 
интерпретировать результаты диагностики 
социально-психологических особенностей 
объектов, таких как организационный 
климат, межличностные конфликты, 
стрессовые факторы, мотивация 
сотрудников, удовлетворенность работой, 
профессиональные навыки и совместимость 
в коллективе и др. 
ИПК-3.3 Умеет на основе результатов 
диагностики составлять заключения и 
рекомендации для разработки и реализации 
стратегий социально-психологической 
помощи и вмешательства в различных 
социальных контекстах (образовательных, 
организационных, семейных и других), а 
также оценивать их эффективность и 
вносить необходимые корректировки 

Консультационный ПК-4 Способен проводить 
консультирование 
сотрудников, социальных 
групп и организаций, 
направленное на выявление и 
решение социально-
психологических, социальных 
и профессиональных проблем, 
а также содействовать 
организационному, 
профессиональному и 
личностному развитию  

ИПК-4.1 Умение проводить индивидуальное 
и групповое психологическое 
консультирование, используя 
психологические методы и техники для 
решения психосоциальных и 
организационных проблем, а также для 
содействия профессиональному и 
личностному развитию 
ИПК-4.2 Умение проводить диагностику и 
интерпретацию социально-психологических 
проблем, трудностей и потребностей 
клиентов, групп и организаций с 
использованием психологических 
инструментов для разработки эффективных 
стратегий и планов консультаций 
ИПК-4.3 Умение разрабатывать и 
реализовывать адаптированные планы и 
стратегии индивидуального и группового 
психологического консультирования для 
решения социальных, организационных и 
психологических проблем, а также 
проводить оценку эффективности 
консультативных методов и техник с учетом 
достижения личных и организационных 
целей 
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Профессиональные компетенции, установленные программой 

бакалавриата, сформированы на основе анализа требований, предъявляемым к 
выпускникам работодателями на рынке труда. 

Совокупность компетенций, установленных программой, обеспечивает 
выпускнику способность осуществлять профессиональную деятельность не 
менее, чем в одной области профессиональной деятельности и способность 
решать задачи профессиональной деятельности не менее одного типа. 

Совокупность запланированных результатов обучения по дисциплинам 
(модулям) и практикам обеспечивает формирование у выпускника всех 
компетенций, установленных программой бакалавриата. 

 
6. Методическое обеспечение реализации программы 

Учебный план определяет перечень и последовательность освоения 
дисциплин, практик, промежуточной и государственной итоговой аттестаций, 
их трудоемкость в зачетных единицах и академических часах, распределение 
контактной работы обучающихся с преподавателем (в том числе лекционные, 
практические, лабораторные виды занятий, консультации) и самостоятельной 
работы обучающихся. 

В структуру основной образовательной программы 37.03.01 
Психология, профиль «Практическая психология», включены: 

1) учебный план и учебный график, определяющий сроки и периоды 
осуществления видов учебной деятельности и периоды каникул, представлены, 

2) матрица компетенций по дисциплинам, 
3) рабочие программы дисциплин, 
4) рабочие программы практик, 
5) программа государственной итоговой аттестации, 
6) рабочая программа воспитания и календарный план 

воспитательной работы.  
Оценочные средства представляются в виде фонда оценочных средств 

для промежуточной аттестации обучающихся и для государственной итоговой 
аттестации. Фонд оценочных средств для проведения промежуточной 
аттестации обучающихся по дисциплине (модулю) или практике входит в 
состав соответствующей рабочей программы дисциплины (модуля) или 
программы практики. Фонд оценочных средств для проведения 
государственной итоговой аттестации входит в состав Программы 
государственной итоговой аттестации. 
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7. Условия реализации программы бакалавриата 
7.1 Выполнение общесистемных требований к реализации программы 

 
Высшая школа управления располагает на законном основании 

материально- техническим обеспечением образовательной деятельности 
(помещениями и оборудованием) для реализации программы бакалавриата по 
направлению подготовки 37.03.01 Психология, профиль «Практическая 
психология».   

Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обеспечен 
индивидуальным неограниченным доступом к электронной информационно- 
образовательной среде ВШУ, включающей несколько электронно- 
библиотечных систем (электронных библиотек), из любой точки, в которой 
имеется доступ к информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 
(далее - сеть «Интернет»), как на территории ВШУ, так и вне ее. 

Электронная информационно-образовательная среда ВШУ обеспечивает: 

− доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин 

(модулей), практик, электронным учебным изданиям и электронным 

образовательным ресурсам, указанным в рабочих программах дисциплин 

(модулей), программах практик; 

− формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе 

сохранение его работ и оценок за эти работы. 

В случае реализации программы бакалавриата по направлению 
подготовки 37.03.01 Психология, профиль «Практическая психология» с 
применением электронного обучения, дистанционных образовательных 
технологий ЭИОС ВШУ дополнительно обеспечивает: 

− фиксацию хода образовательного процесса, результатов 
промежуточной аттестации и результатов освоения программы бакалавриата; 

− проведение учебных занятий, процедур оценки результатов 
обучения, реализация которых предусмотрена с применением электронного 
обучения, дистанционных образовательных технологий; 

− взаимодействие между участниками образовательного процесса, в 
том числе синхронное и (или) асинхронное взаимодействия посредством сети 
«Интернет». 

Функционирование ЭИОС обеспечивается соответствующими 
средствами информационно-коммуникационных технологий и 
квалификацией работников, ее использующих и поддерживающих. 
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Функционирование электронной информационно-образовательной среды 
соответствует законодательству Российской Федерации. 

7.2 Выполнение требований к материально-техническому и учебно- 
методическому обеспечению программы 

 
ВШУ располагает материально-технической базой, которая 

соответствует действующим противопожарным правилам и нормам и 
обеспечивает проведение всех видов дисциплинарной и междисциплинарной 
подготовки, практической и научно-исследовательской работы обучающихся, 
предусмотренных учебным планом. 

Помещения для реализации программы бакалавриата по направлению 
подготовки 37.03.01 Психология, профиль «Практическая психология» 
представляют собой учебные аудитории для проведения учебных занятий, 
оснащенные оборудованием и техническими средствами обучения, состав 
которых определен в рабочих программах дисциплин (модулей). 

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены 
компьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и 
обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную среду 
ВШУ. 

Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ) к современным 
профессиональным базам данных и информационным справочным системам, 
состав которых определен в рабочих программах дисциплин (модулей). 

Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечены печатными и 
(или) электронными образовательными ресурсами в формах, адаптированных 
к ограничениям их здоровья. 

 
7.3 Выполнение требований к кадровым условиям реализации 

программы 
 

Квалификация руководящих и научно-педагогических работников ВШУ 
соответствует квалификационным характеристикам, установленным в Едином 
квалификационном справочнике должностей руководителей и служащих, в 
разделе «Квалификационные характеристики должностей руководителей и 
специалистов высшего профессионального и дополнительного 
профессионального образования», утвержденном приказом Министерства 
здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 11.01.2011 
г. № 1н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 
23.03.2011 г. регистрационный № 20237), и профессиональным стандартам. 



25  

Доля штатных научно-педагогических работников (в приведенных к 
целочисленным значениям ставок) составляет более 70 % от общего 
количества научно-педагогических работников организации. 

Реализация программы бакалавриата обеспечивается руководящими и 
научно-педагогическими работниками ВШУ, а также лицами, привлекаемыми 
к реализации программы бакалавриата на условиях гражданско-правового 
договора. 

Доля педагогических работников, участвующих в реализации 
программы бакалавриата, и лиц, привлекаемых к реализации программы 
бакалавриата на иных условиях (исходя из количества замещаемых ставок, 
приведенного к целочисленным значениям), которые ведут научную, учебно-
методическую и (или) практическую работу, соответствующую профилю 
преподаваемой дисциплины (модуля) составляет не менее 70 %. 

Доля работников из числа руководителей и работников организаций, 
осуществляющими трудовую деятельность в профессиональной сфере, 
соответствующей профессиональной деятельности, к которой готовятся 
выпускники, в общем числе работников, привлекаемых к реализации 
программы бакалавриата, составляет более 5 %. 

Доля научно-педагогических работников (в приведенных к 
целочисленным значениям ставок), имеющих образование и (или) ученую 
степень (в том числе ученую степень, полученную в иностранном государстве 
и признаваемую в Российской Федерации) и (или) ученое звание, в общем 
числе научно-педагогических работников, реализующих программу 
бакалавриата, составляет более 65 %. 

 
7.4 Выполнение требований к финансовым условиям реализации 

программы 
 

Финансовое обеспечение реализации программы бакалавриата по 
направлению подготовки 37.03.01 Психология, профиль «Практическая 
психология» осуществляется в объеме не ниже значений базовых нормативов 
затрат на оказание государственных услуг по реализации образовательных 
программ высшего образования - программ бакалавриата и значений 
корректирующих коэффициентов к базовым нормативам затрат, 
определяемых Министерством науки и высшего образования Российской 
Федерации. 

 
7.5 Выполнение требований к применяемым механизмам оценки 

качества образовательной деятельности и подготовки обучающихся по 
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программе 
 

Качество образовательной деятельности и подготовки обучающихся по 
программе бакалавриата по направлению подготовки 37.03.01 Психология, 
профиль «Практическая психология», определяется в рамках системы 
внутренней оценки, а также системы внешней оценки, в которой ВШУ 
принимает участие на добровольной основе. 

В целях совершенствования программы бакалавриата ВШУ при 
проведении регулярной внутренней оценки качества образовательной 
деятельности и подготовки обучающихся по программе бакалавриата по 
направлению подготовки 37.03.01 Психология, профиль «Практическая 
психология» привлекает работодателей и (или) их объединения, иных 
юридических и (или) физических лиц, включая педагогических работников 
ВШУ. 

В рамках внутренней системы оценки качества образовательной 
деятельности  по  программе  бакалавриата  по  направлению  подготовки 
37.03.01 Психология, профиль «Практическая психология» обучающимся 
предоставляется возможность оценивания условий, содержания, организации 
и качества образовательного процесса в целом и отдельных дисциплин 
(модулей) и практик. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности по программе 
бакалавриата по направлению подготовки 37.03.01 Психология, профиль 
«Практическая психология» в рамках процедуры государственной 
аккредитации осуществляется с целью подтверждения соответствия 
образовательной деятельности по программе бакалавриата требованиям 
ФГОС ВО. 

Внешняя оценка качества образовательной деятельности и подготовки 
обучающихся по программе бакалавриата по направлению подготовки 
37.03.01 Психология, профиль «Практическая психология», осуществляется в 
рамках профессионально-общественной аккредитации, проводимой 
работодателями, их объединениями, а также уполномоченными ими 
организациями, в том числе иностранными организациями, либо 
авторизованными    национальными    профессионально-общественными 
организациями, входящими в международные структуры, с целью признания 
качества и уровня подготовки выпускников, отвечающими требованиям 
профессиональных стандартов (при наличии), требованиям рынка труда к 
специалистам соответствующего профиля. 

 
8. Особенности организации образовательного процесса для инвалидов и 



27  

лиц с ограниченными возможностями здоровья 
Образовательная программа бакалавриата по направлению подготовки 

37.03.01 Психология, профиль «Практическая психология» предусматривает 
реализацию организационной модели инклюзивного образования – 
обеспечения равного доступа к образованию для всех обучающихся с учетом 
разнообразия особых образовательных потребностей и индивидуальных 
возможностей. 

ВШУ обеспечивает (при необходимости и наличии соответствующего 
заявления со стороны лица, признанного инвалидом или имеющего ОВЗ) 
разработку индивидуальных учебных планов и индивидуальных графиков 
обучения (как с установленным сроком освоения ОПОП, так и с увеличением 
срока освоения ОПОП). Срок получения высшего образования при освоении 
образовательной программы бакалавриата по направлению подготовки 
37.03.01 Психология, профиль «Практическая психология» по 
индивидуальному учебному плану для инвалидов и лиц с ОВЗ может быть при 
необходимости увеличен, но не более чем на один год. Решение о продлении 
срока обучения принимается на основании личного заявления обучающегося. 

При  составлении  индивидуального  графика  обучения  могут  быть 
предусмотрены различные варианты проведения занятий: в академической 
группе или индивидуально, с использованием электронного обучения и 
дистанционных образовательных технологий (ДОТ). Выбор методов обучения 
при составлении индивидуального графика осуществляется, исходя из их 
доступности для инвалидов и лиц с ОВЗ. В образовательном процессе могут 
быть использованы социально-активные и рефлексивные методы обучения, 
технологии социокультурной реабилитации с целью оказания помощи в 
установлении полноценных межличностных отношений с другими 
студентами, создании комфортного психологического климата в студенческой 
группе. 

При проведении текущего контроля, промежуточной и итоговой 
аттестации учитываются особенности нозологии инвалидов и лиц с ОВЗ (в  
том числе проведение контрольных мероприятий в дистанционном формате 
при необходимости и наличии соответствующего заявления обучающегося). 

ВШУ обеспечивает инвалидов и лиц с ОВЗ специальными материально-
техническими средствами обучения (включая специальное программное 
обеспечение) при наличии обучающихся соответствующих нозологий и 
получении их заявлений о необходимости предоставления специальных 
материально-технических средств обучения. 

ВШУ обеспечивает инвалидов и лиц с ОВЗ печатными и электронными 
образовательными ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их 
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здоровья, при наличии обучающихся соответствующих нозологий и 
получении их заявлений о необходимости предоставления 
специализированных электронных образовательных ресурсов. 

Используемые в ВШУ ЭБС позволяют реализовать следующие 
возможности инклюзивного образования: 

− ЭБС «ЮРАЙТ» (https://urait.ru/) располагает специальной версией 
для использования слабовидящими обучающимися; 

− ЭБС «IPR BOOKS» (http://www.iprbookshop.ru/) имеет специальную 
адаптивную версию сайта для слабовидящих пользователей.  

Данная версия предполагает дополнительные инструменты по 
увеличению размера текста, выбору цветовой гаммы оформления, изменению 
кернинга, которые позволяют повысить доступность сайта, не прибегая к 
использованию сторонних ассистивных технологий. Версия сайта ЭБС для 
слабовидящих содержит альтернативные форматы печатных материалов 
(крупный шрифт и аудиофайлы) для обеспечения учебного процесса. 
Специальный адаптивный ридер на сайте для чтения книг позволяет 
увеличивать текст до 400% без потери качества. 

Освоение дисциплины «Физическая культура и спорт» в рамках 
образовательной программы бакалавриата по направлению подготовки 
37.03.01 Психология, профиль «Практическая психология» обучающимися-
инвалидами и лицами с ОВЗ осуществляется в соответствии с рекомендациями 
учреждений медико-социальной экспертизы на основании соблюдения 
принципов здоровьесбережения и адаптивной физической культуры. 

Форма проведения промежуточной и государственной итоговой 
аттестации для обучающихся-инвалидов и лиц с ОВЗ устанавливается с 
учетом индивидуальных психофизических особенностей (устно, письменно на 
бумаге, письменно на компьютере, в форме тестирования и т.п.). 

Для выпускников из числа инвалидов и лиц с ОВЗ государственная 
итоговая аттестация проводится ВШУ с учетом особенностей 
психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 
здоровья таких выпускников. При обращении инвалидов и лиц с ОВЗ к 
председателю государственной экзаменационной комиссии им 
предоставляется дополнительное время для подготовки ответа. 

При проведении ГИА председатель государственной экзаменационной 
комиссии обеспечивает соблюдение следующих общих требований: 
проведение ГИА для лиц с ОВЗ в одной аудитории совместно с выпускниками, 
не имеющими ограниченных возможностей здоровья, если это не создает 
трудностей для выпускников при прохождении ГИА; присутствие в аудитории 
ассистента (по заявлению выпускника), оказывающего необходимую 

https://urait.ru/
http://www.iprbookshop.ru/special
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техническую помощь выпускнику с учетом его индивидуальных особенностей 
(занять место в аудитории, прочитать доклад, передвигаться, общаться с 
членами государственной экзаменационной комиссии); пользование 
выпускниками необходимыми им техническими средствами при прохождении 
ГИА с учетом их индивидуальных особенностей; обеспечение возможности 
беспрепятственного доступа выпускников-инвалидов и имеющих ОВЗ в 
аудитории, помещения, а также их пребывание в указанных помещениях. 
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